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1. nodala. Biedribas nosaukums.
1. Biedribas nosaukums ir “Valmiermuizas kultaras biedriba” (turpmak teksta - Biedtiba).
2. nodala. Biedribas mérkis un uzdevumi.

2.1. Biedribas mérkis it:

2.1.1. sekmet ilgtspejiga kultGras tarisma attistibu Valmiermuiza un Burtnieku novada,
izmantojot regiona bagato kulturvestures mantojumu un raditos jaunos kultiras turisma un
radosas industrijas produktus, ka afi lidzdarboties Valmiermuizas un Burtnieku novada téla
veidosana un popularizésana Latvijas iedzivotajiem un viesiem, attistot labvéligu ekonomisko,
soctalo un kultarvidi.

2.2. Biedribas darbibas uzdevumi ir:

2.2.1. istenot Valmiermuizas kultGrvestures resursu apzinasanu, aktivi iesaistoties
Valmiermuizas vésturiska kompleksa sakopsanas darbos un ti attistiSana, padarot to pat
pievilcigu vietu atputai, izklaidei un izzigai; akcentét senos latviesu gadskartas svetkus,
tradicijas un tradicionalas prasmes ka vertigu kultGras mantojuma dalu, interpretét tas un
padarit par vertibu ka vietejas sabiedtibas, ta piesaistito tiristu apzina;

2.2.2. sekmet Valmiermuizas un Burtnieku novada kultiras dzives pilnveidosanos,
kultirpiedavajuma dazadibu un daudzveidibu, organizéjot gan izklaides pasakumus, gan
kultGras un izglitojosas aktivitates, tai skaita tirdzinus, minifestivalus, makslas izstides,
muzikalus pasakumus, radosas darbnicas jaunu prasmju apgtisanai;

2.2.3. veicinat jaunu trisma produktu sagatavosanu, piedavat vietéjos (Burtnieku novada
zemnieku  saimniecibu) partikas produktus, €dienus, amatniecibas izstradajumus,
rosinat tradicionalaja kultara balstitu prasmju apgu$anu, stimulét jaunu mazo un vidgo
uznemumu rasanos Burtnieku novada;

2.2.4. sekmeét socialas vides mainu Valmiermuiza un Burtnieku novada, ar savam aktivitatém
uzlabot vietejo iedzivotadju dzives kvalitati, stiprinat vietéjas sabiedribas identitati un
lokalpatriotismu, panakt dazadu sabiedribas grupu iesaisti kultiiras tirismam radito produktu
veido$ana un paterina;

2.2.5. veicinat kultiras tirisma produktu pieejamibu, nojaucot gan materialas, gan nematerialas
barjeras, padarot tos pieejamakus plasakam sabiedtibas grupam;

2.2.6. sekmet starpkultiru dialoga veidosanos, laujot plasai auditotijai ar augstvertigu kultaras
projektu starpniecibu ieglt tiesu pieredzi un zinasanas par citam kultiram; kultivet pozitivu
attieksmi pret atskirigo;

2.2.7. nodibinat regularas un ilgtermina partnerattiecibas ar sabiedriskiem un privatiem
finansétajiem, veicinat sazigu starp dazadu nozaru profesioniliem un vietéjo sabiedribu,
sadarboties ar dazadam organizacijam un novada radosajiem ,,biznesiem”, lai realizétu ieprieks
minétos uzdevumus.

3. nodala. Biedribas darbibas termins.

3.1. Biedriba ir nodibinata uz nenoteiktu laiku.

4. nodala. Biedribas biedru sastavs, to iestaiSanas Biedriba, izstaSanas un izslégSana.

4.1. Biedriba ir biedri un Goda biedri.



4.2. Par Biedribas biedriem var klat jebkura ticibspéjiga fiziska un juridiska petsona vai
tiesibspéjiga personalsabiedriba, iesniedzot noteiktas formas rakstisku pieteikumu. Pieteikuma
formu un tam klat pievienojamo dokumentu sarakstu nosaka Biedribas valde.

4.3. Lémumu par biedra uznemsanu Biedriba piegem biedru sapulce. Biedru sapulcei pieteicéja
lagums ir jaizskata tuvakas sédes laika, tacu ne ilgak ki viena ménesa laika no visu
nepieciesamo dokumentu sapemsanas biiza. Uz biedru sapulci, kura izskata pieteicgja lagumu,
ir jauzaicina pats pieteicéjs un jadod vigam vards sava viedokla pausanai. Pieteicéja neierasanas
nav skeérslis biedru sapulces lemuma pienemsanai. Valdei motivéts lémums rakstveida japazino
pieteicéjam nedelas laika no ta pienemsanas briza.

4.4. Noraidosa lémuma gadfjuma pieteicéjs atkartotu pieteikumu par uzgemsanu Biedriba var
iesniegt ne atrak ka pec gada termina izbeigsanas.

4.5. Par Biedribas Goda biedriem, sanemot to piektisanu, biedru sapulce ievél makslas,
kultiiras un kultirvestures darbiniekus vai petsonas, kam ir nozimigi nopelni Biedribas meérku
sasniegsana.

4.6. Goda biedra statusa pieskirsanas kartibu nosaka valdes apstiprinats nolikums.

4.7. Biedrs var jebkura laika izstaties no Biedtibas rakstveida pazinojot par to valdei.

4.8. Biedru var izslégt no Biedribas ar biedru sapulces lemumu, ja:

4.8.1. biedrs vairak ka 6 menesus nav nomaksajis biedra naudu;

4.8.2. biedrs nepilda biedru sapulces un valdes lemumus;

4.8.3. biedrs nepilda savus pienakumu un uzgemtas saistibas;

4.8.4. biedrs veic citu darbibu, kas ir pretruna ar $ajos statutos noteikto.

4.9. Jautajumu par Biedribas biedra izslegSanu biedru sapulce izskata tuvakas sédes laika,
uzaicinot izsledzamo biedru un dodot vinam vardu sava viedokla pausanai. Izsledzama biedra
neierasanas nav skerslis biedru sapulces lémuma pienemsanai. Valdei lémums par biedra
izslégsanu no Biedribas un §2 lémuma motivacija japazino rakstveida izsledzamajam biedram
piecu dienu laika no ta pienemsanas briza.

5. nodala. Biedru tiesibas un pienakumi.

5.1. Biedribas biedriem ir sadas tiesibas:

5.1.1. piedalities Biedribas parvalde;

5.1.2. sapemt informaciju par Biedfibas darbibu, tai skaita iepazities ar visu Biedribas
institiiciju protokoliem, lémumiem un rikojumiem;

5.1.3. piedalities visos Biedribas organizetajos pasakumos, iesniegt priekslikumus par Biedribas
darbibu un tas uzlabosanu, aizstavét savu viedokli;

5.1.4. 1zstaties no Biedribas, iesniedzot rakstveida pazinojumu valdei.

5.2. Biedribas biedru pienakumi:

5.2.1. ievérot Biedribas statatus un pildit biedru sapulces un valdes lemumus;

.2.2. regulari maksat biedra naudu;

.2.3. ar savu aktivu lidzdarbibu atbalstit Biedtibas meérka un uzdevumu realizésanu;

5.2.4. apmeklet biedru sapulces un piedalities to darba;

5.2.5. saglabat konfidencialitati jautajumos, kuru izpausana var nodarit kaitégjumu Biedribas
interesem;

5.2.6. augsti turét Biedribas labo vardu un nepielaut ricibu, kas grauj Biedribas prestizu
sabiedtiba.

5.3. Saistibas biedram var noteikt ar biedru sapulces vai valdes lémumu. Nosakot biedram
saistibas, kas atskiras no citu biedru saistibam, ir nepiecieSama $3 biedra piekrisana.
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6. nodala. Biedribas strukturvienibas.

6.1. Ar biedru sapulces lemumu var tikt izveidotas Biedribas struktirvienibas;
0.2. Struktarvienibas darbibu, tiesibas un pienakumus, ka ari attiecibas ar Biedtibu regule
struktirvienibas nolikums, ko apstiprina Biedtibas biedru sapulce.

7. nodala. Biedru sapulces sasaukS$ana un lémumu pienemsana.

7.1. Biedru sapulce ir augstaka Biedribas leméjinstiticija.

7.2. Biedru sapulce ir tiesigi piedalities visi Biedribas biedri. Biedti var piedalities biedru
sapulce tikai personigi.

7.3. Karteja biedru sapulce tiek sasaukta vienu reizi gada - ne velak ka lidz 31.martam.

7.4. Arkartas biedru sapulce var tikt sasaukta péc valdes iniciativas, vai ja to rakstveida pieprasa
ne mazak ka viena desmita dala Biedfibas biedru, noradot sasauksanas iemeslu.

7.5. Biedru sapulce tiek sasaukta, ne velak ka divas nedélas pirms sapulces nosutot katram
biedram rakstisku uzaicinajumu.

7.6. Biedru sapulce ir lemttiesiga, ja taja piedalas vairak ka puse no biedtiem.

7.7. Ja biedru sapulce nav lemttiesiga kvoruma trukuma del, tris nedelu laika tiek sasaukta
atkartota biedru sapulce, kas ir tiesiga pienemt léemumus neatkarigi no klatesoso biedru skaita,
ar nosacijumu, ka taja piedalas vismaz divi biedti.

7.8. Biedru sapulces lémums ir piegemts, ja par to nobalso vairak ka puse no klatesosajiem
biedriem. Lémums par statltu grozijumiem, Biedtibas darbibas izbeig§anu un turpinasanu ir
plenemts, ja par to nobalso vairak ka divas tresdalas no klatesosajiem biedriem.

7.9. Biedribas Goda biedri biedru sapulcé piedalas ar padomdevéja tiesibam, bet viniem nav
balsstiesibu.

8. nodala. Izpildinstiticija.

8.1. Biedribas 1zpildinstiticija ir valde, kas sastav no viena valdes locekla.

8.2. Valdes locekli ievél biedru sapulce uz vienu gadu.

8.3. Valdes loceklis ir tiesigs izlemt visus jautajumus, kas nav ekskluziva biedru sapulces
kompetence.

8.4. Valdes loceklis vienpersoniski parstav Biedribu attiecibas ar treSajam personam, vins ir
tiesigs parakstit dokumentus biedtibas varda.

8.5. Valdes loceklis pilda savus pienakumus bez atlidzibas.

9. nodala. Revidents.

9.1. Biedribas finansialas un saimnieciskas darbibas kontroli veic revidents, kuru ievél biedru
sapulce uz vienu gadu.

9.2. Biedfibas revidents nevar but Biedribas valdes loceklis.

9.3. Revidents:

9.3.1. veic Biedribas mantas un finansu lidzeklu reviziju;

9.3.2. dod atzinumu par Biedtibas budzetu un gada parskatu;

9.3.3. izverte Biedribas grimatvedibas un lietvedibas darbu;

9.3.4. sniedz ieteikumus par Biedrtibas finansu un saimnieciskas darbibas uzlabosanu;

9.4. Revidents veic reviziju biedru sapulces noteiktajos terminos, tacu ne retak ka reizi gada.



9.5. Biedru sapulce apstiprina Biedribas gada parskatu tikai péc Revidenta atzinuma
sanemsanas.

10. nodala. Biedribas lidzekli.

10.1. Biedribas biedti maksa biedru naudu reizi gada, tas apméru apstiprina biedru sapulce.
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